Gagné’'nin Dokuz Ogretim Etkinligi

Programin
amaclarindan
haberdar edin Onceden 6grenilen
bilgileri hatirlatin

icerigi
sunun

Dikkat ¢ekin

¢ Kelime hazinesi ve
ornekler sunun
Ayni icerigin video,
tanitim, anlatim,
podcast, grup
calismasi gibi coklu
strimlerini sunun
Farklh 6grenme
tercihlerini ele almak
icin gesitli aracglar
kullanin

¢ Gerekli performansi
tanimlayin

Standart performans
icin gerekli kriterleri
tanimlayin

Katilimcilar
performans icin gerekli
kriterlerin
tanimlanmasina

Yenilik, belirsizlik ve °
surprizlerle
katilimcilari tesvik edin
Katilimcilara
duslnddrdci sorular
sorun

Katilimcilarin, diger
katilimcilar tarafindan
yanitlanmasi igin
sorular sormasini
saglayin

¢ Onceki deneyimler .
hakkinda sorular sorun

e Katilimcilarin énceki
kavramlari anlayip
anlamadigini sor

Rehberlik
edin

Gerektiginde ogretici
destegdi saglayin
Degisik 6grenme
stratejileri modelleyin

Arnek olanlari ve érnek

olmayanlari kullanin
Vaka calismalari,
analojiler, gorseller ve
metaforlar sunun

\ DANISMANLIK

Pratigi ortaya
cikarin

Qoﬁ
uﬂﬂm

Katilimci aktiviteleri
yapin - derin 6grenme
sorulari sorun

Geri cagirma
stratejileri uygulayin -

katiimcilardan bilgilerie

okumalarini, gézden
gegirmelerini veya
tekrar etmelerini
isteyin
Katilmcilarin
detaylandirmalarini
kolaylastirin
Katilimcilarin yeni
bilgileri eskileriyle
butlnlestirmelerine
yardimci olun

Geribildirimde
bulunun

Katilimcilara, yapmalari

gerekeni yaptiklari
hakkinda bilgi verin
Katilimcilara

performanslarinin veya
yanitlarinin dogru olup
olmadigini ifade edin
Dogru cevabi bulmak igin

katiimcilar dogru

ydnlendirin, ancak dogru

cevabi vermeyin

Katilimciya bilgi (yeni,

farkli, eklemeler,
oneriler) saglayin ve

aktif olarak dinlediginizi

gosterin
Katilimcilara
performanslarini

dlizeltmeleri igin éneri

ve bilgi saglayin

Degerlendirme

yapin

000

Ankosullarin gelismesi

icin 6n test yapin
Bitim bilgisi veya

Ogrenilenlerin
kaliciliginin ve

transferini saglayin

becerileri icin bir 6n test

kullanin
icerigin veya becerileri

ne

ustaligini kontrol etmek o

icin bir post-test yapin
So6zIU sorgulamalar
ve/veya sinavlarla

6grenme surecine soru

yerlestirin

Bir katilimcinin bir
konuyu ne kadar iyi
ogrendigini dlgen
objektif veya dlclit

referansl performanslar

ekleyin
Bir katilimciyi diger

katilimciyla karsilastiran

normatif referansli

performanslar belirleyin

icerigi baska
sozcuklerle agiklayin
Metafor kullanin
Ornekler verin
Kavram haritalari veya
taslaklar olusturun

is yardimlari,
referanslar, sablonlar
veya sihirbazlar
olusturun
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